
 
 
 
 
 
Als elementarer und unverzichtbarer Bestandteil des öffentlichen Lebens trägt die Volkshochschule 
und die Musikschule zur Lebensqualität und Zukunftssicherung der Wirtschafts-, Bildungs- und 
Kulturstandorte im Landkreis Leipzig bei.  
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Volkshochschule 
und Musikschule Landkreis Leipzig einen 

 

Hausmeister (m/w/d) am Standort Grimma 
-unbefristet, in Vollzeit-  

 
Ihr Aufgabengebiet beinhaltet unter anderem: 

• Pflege, Instandsetzung und Sauberhaltung aller Außenanlagen und Gebäudeteile der 
Betriebszweige Volkshochschule und Musikschule am Standort Grimma 

• Wartung und Pflege von Unterrichtsmitteln sowie technischer Geräte 

• Vor- und nachbereitende sowie durchführende Aufgaben bei Sonderveranstaltungen 
wie Semesterauftakt, Prüfungstagen, Zertifikatsübergaben, Konzerten und anderen 

• Ansprechpartner für Partnerfirmen (z. B. Wachschutz) bei notwendigen 
Anforderungen vor Ort 

• Materialtransporte, Botengänge, kleinere Umzüge 

• Gewährleistung des Winterdienstes in den Liegenschaften 

• Verantwortlichkeit Dienstwagen 
 
Es gilt der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Der/Die Stelleninhaber/-in erhält 

das Entgelt nach der Entgeltgruppe 5. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung  

• Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick  

• Bereitschaft zur Teilnahme an einer 
Ersthelferausbildung/Brandschutzhelferausbildung 

• Verantwortungsbewusstsein, Problemlösungskompetenz, Organisationsfähigkeit und 
selbstständiges Arbeiten 

• Bereitschaft zur ggf. flexiblen Tätigkeit in den frühen Morgen- und späten 
Abendstunden (z. B. Winterdienst oder Sonderveranstaltungen) 

• Führerschein Klasse B   

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Bitte 
bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Kopien von 
Berufs- und Studienabschlüssen, Dienst- oder Arbeitszeugnissen, Beurteilungen und 
gegebenenfalls Referenzen.   

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 15.12.2024 ausschließlich im PDF-
Format (in einer Datei) an Claudia Gruhne. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Gruhne gern 
zur Verfügung (claudia.gruhne@vhs-lkl.de, Tel.: 03433-744 633 30). 

Für alle Mitarbeitenden des Landratsamtes sind Gleichberechtigung sowie die Akzeptanz 
von Vielfalt in der täglichen Arbeit selbstverständlich. Wenn in Texten nur die weibliche oder 
männliche Form verwendet wird, so geschieht dies ausschließlich für eine bessere 
Lesbarkeit und Verständlichkeit. 

 

mailto:claudia.gruhne@vhs-lkl.de


Hinweise und Datenschutz: 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung besonders berücksichtigt. Der 
Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufügen. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns willkommen. 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung nach § 6 
Abs. 1 lit. a DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen 
Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens für die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies 
schließt die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die Daten 
werden mit Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens gelöscht. 
Beachten Sie bitte auch unsere allgemeinen Datenschutzhinweise auf der Homepage. 


